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Übersicht 
 
Benötigen Sie eine umfassende und hochwertige Ausbildung zum 

Projektmanagement-Fachmann/-Fachfrau? Den passenden Lehrgang finden Sie 

hier! Der Lehrgang ist sowohl für Praktiker geeignet, die bisher keine methodische 

Ausbildung hatten, als auch für Projektmanagement-Junioren, die sich das Gebiet für 

ihren Job neu erschließen möchten. Der Lehrgang versorgt die Teilnehmer mit einer 

umfassenden Ausbildung, die nicht nur Wissensvermittlung beinhaltet, sondern auch 

den Transfer in die betrieblichen Aufgabenstellungen fördert. Der Lehrgang kann mit 

der Prüfung als „Projektmanagement-Fachmann/-frau GPM/RKW“ abgeschlossen 

werden. Das Bestehen der Prüfung berechtigt zur Ausstellung des international 

anerkannten Zertifikats „Zertifizierter Projektmanagement-Fachmann/-frau“ (Level D). 

 

Lehrmethode 
 
Kern und Bindeglied des Lehrgangs ist das neu entwickelte Lernaufgabensystem: die 

Teilnehmer werden anhand von neun Lernaufgaben aus typischen Tätigkeitsfeldern 

eines Projektmanagers zur Lösung an einem durchgehenden Übungsprojekt geführt. 

Parallel dazu wählen die Teilnehmer zu Lehrgangsbeginn ihr Arbeitsprojekt, das sie 

aus ihrer betrieblichen Arbeitsumgebung einbringen. 

 



 
 
Lehrgangsziel 
 
Das Lehrgangsziel ist die umfassende Ausbildung im Projektmanagement, um 

selbstständig Projekte planen, koordinieren, überwachen und steuern zu können 

oder bei großen Projekten in der Projektleitung mitzuarbeiten. Neben dem Erwerb 

von Kenntnissen in PM-Methoden und –Verfahren stehen die praktische 

Handlungsorientierung und Aneignung von sozialkompetentem Arbeitsverhalten im 

Vordergrund. 

 

Zielgruppe 
 

Der Lehrgang richtet sich an Führungskräfte und Mitarbeiter, die in Organisationen 

der Wirtschaft und Verwaltung Projekte leiten oder in Projekten mitarbeiten. 

Voraussetzungen: Keine 

 

Lehrgangsdauer / Termine / Kosten 
 
0,5 Tage für Kick-Off, 6 mal 2 Tage, 1 Tag Prüfung, verteilt über ca. 7 Monate. 

Maximale Teilnehmerzahl: 12 

 

Termine: 

 PMF 
Kick-Off 10. Okt. 2002 
WS 1  08. – 09. Nov. 2002 
WS 2  29. – 30. Nov. 2002 
WS 3  24. – 25. Jan. 2003 
WS 4  21. – 22. Feb. 2003 
WS 5  21. – 22. März 2003 
WS 6 25. – 26. Apr. 2003 
Prüfung Mai 2003 
 



 
 
Kosten: 
3.350 Euro (+ gesetzliche Mehrwertsteuer) für das gesamte Programm. 

In den Lehrgangskosten sind umfangreiche Unterlagen enthalten. 

Ebenfalls enthalten sind Getränke, Snacks und Mittagessen. 

 

Die Prüfungskosten in Höhe von 350 Euro (inkl. IPMA-Zertifikat) werden separat in 

Rechnung gestellt. 

Lehrgangsinhalte 
 
Die Teilnehmer erhalten einen umfassenden Überblick über die effizienten Methoden 

des Projektmanagements und werden anhand eines durchgehenden 

Lernaufgabensystems sowie zahlreicher Übungen und Beispiele befähigt, die 

erworbenen Kenntnisse in die Praxis umzusetzen. Der Lehrgang ist ganzheitlich 

praxisorientiert und vermittelt die wesentlichen Kernkompetenzen des 

Projektmanagements, die von erfahrenen Autoren aus Wissenschaft und Praxis in 

einem Wissensspeicher aufbereitet wurden. 

 

 

Ablauf des Lehrgangs: Der Lehrgang beginnt mit einer einführenden Präsenzphase 

(„Kick-Off“). Darin wird der Lehrgang vorgestellt und die didaktische Vorgehensweise 

erläutert. Die wesentliche Wissensaneignung vollzieht sich in den folgenden 6 

Präsenzphasen, in denen in Form von Vorträgen, Gruppenarbeit, Rollenspielen, 

Praktika und Fallstudien die Lernaufgaben durchgearbeitet und wichtige Elemente 

der sozialen Kompetenz erfahren werden. Die zwischen den Präsenzphasen 

liegenden individuellen Arbeitsphasen dienen der Vor- und Nachbereitung der 

Präsenz, der Festigung und dem Transfer von Wissen. Das Lehrgangscurriculum 

umfasst ca. 120 Stunden Präsenzzeit und ca. 100 Stunden individuelle Arbeit. 

 

Prüfung: Nach Abschluss des Lehrgangs kann eine Prüfung abgelegt werden. Diese 

ist schriftlich, dauert fünf Stunden und wird von einem unabhängigen PM-ZERT-

Assessor abgenommen. Die bestandene Prüfung wird mit der Qualifikationsurkunde 

„Projektmanagement-Fachmann/-frau (RKW/GPM)“ bestätigt. 



 
 
 

Die Trainer 
Erfahrene Trainer im Projektmanagement, die von der Personalzertifizierungsstelle 

für Projektmanagement (PM-ZERT) zum „PMF-Trainer (GPM)“ zertifiziert worden 

sind. 

 

Herr Siegfried Haarbeck u.a. 

 



 
 

Anmeldeformular 
 
 
Hiermit melde ich mich verbindlich für folgende(s) Seminar(e) an: 
 

Id. Seminar Termin(e) Preis (EUR) Bitte 
ankreuzen 

PMF Lehrgang Projektmanagement mit 
Abschluss als 
„Projektmanagement Fachmann/-
frau (RKW/GPM)“ 

10.10.2002 
– Mai 2003

3.350,--  

 
 Nein, ich kann diesmal nicht an den Seminaren teilnehmen, aber informieren 

Sie mich in Zukunft über weitere Veranstaltungen dieser Reihe. 
 

 Senden Sie Informationen über diese Seminare an...................... 
 
Firma:.....................................................................................................................

Nachname:....................................... Vorname:..................................................

Position:............................................ E-mail:...................................................... 

Adresse:................................................................................................................ 

PLZ:.................................................. Ort:........................................................... 

Telefon:............................................. Fax:.......................................................... 

  

Bemerkungen:...................................................................................................... 

.............................................................................................................................. 

Unterschrift:........................................................................................................ 

Datum:.................................................................................................................. 
 

Mit Ihrer Unterschrift stimmen Sie unseren Geschäftsbedingungen zu! 
Bitte faxen Sie das ausgefüllte Formular an +49 (0)69 66 80 50-400 
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